PE3VIIBTATU AHKETHU JUISI HAVKOBO-TIEJATOITYHUX TIPALIIBHUKIB OII
"TEPMAHCBKA ®UIOJIOTIS TA TEPEKJIAZIOSHABCTBO: TIEPIIIA — AHTJIIMCBKA,
JIPYTA — HIMELIBKA"

PIBEHB BUIIOf OCBITU — IPYTUIT (MATICTEPCBHKUIA)

Bceporo Oyimo omurtano 12 HaykoOBO-TIGHATOTTYHMX TPAIIBHUKIB IIIOJI0 OI[IHIOBAHHS OCBITHBOT
nporpamu (OIT), mporecy i peamizamii Ta JOTpUMaHHS aKaJeMIYHOI TOOPOYECHOCTI yYaCHHKAMHU
OCBITHBOTO ITPOIIECY, 3 METOO MOAAIBIIOTO TIOKPAIICHHS HAJITAaHHS OCBITHIX TIOCTYT B YHIBEPCUTETI.

1. SIkoro Miporo 3MiCT OCBITHBOI Iporpamu, Ha Bamry nymKy, € akTyadbHHM Uil HiATOTOBKH
(haxiBIIiB 3 BIIMOBIIHOT CHIEI1ATLHOCTI?

@ noeHow Mipom
@ uacToR0

2. O1iHITH CTYITIHB BIAMOBITHOCTI 3MICTY OCBITHBOT IPOTPaMH aKTYaJIbHUM 3allUTaM PUHKY
npari y BIAMOBIAHIN ranmy3i? (3a wixanor 6i0 1 0o 5 banis, 0e 1 — Huzbkuil, 2 — HUMCYUlL 3a
cepeouill, 3 — cepeditl, 4 — eucokuil, 5 — dyaice 8UCOKULL)

[ N NN N
UoAWwN e

3. Hu Bci ocBiTHI kKoMnoHeHTH (OK) cpusitoTh TOCATHEHHIO METH OCBITHBO1 POrpamMu?

@ Tae
@ Hi

@ YacTeoED




4. Yu BBaxkaete Bu crpykrypy OII nimicHoro, ne koxeH ocBiTHIA komnoHeHT (OK) mpairioe
Ha peaii3alilo METH MpOoTrpaMu, HE JOIYCKAIOUM MPH I[bOMY HEBUIIPABIAHOTO AyOJIFOBAHHS
3MicTy MK pisHUME OK?

100’0% B Tak, uinicHa, ﬂst'IIOBaHHﬂ BIACYTHE

5. Sxi wampsimu oHoBieHHs Katamory BuOIpKOBHX JUCHMIUIIH Bu BBakaere HalOUIbII
npioputeTHuM Juis 1iel OI1? (MokIIMBI A€KUIbKA BapiaHTIB BiANOBIACH):

Bapianmu gionosioeti:

® Kamanoz € aKmyanbHumM,306a1aHCO8AHUM | He NOMpeOye O0NOBHEHb HA YbOMY emani

® nocunenHs Gaxoso2o ONOKY (6NPOBAONCEHHS HOBUX BY3bKOCNEYIANi308AHUX OUCYUNJIIH
8I0N0BIOHO 00 3anuUmie puHKy npayi moujo)

®  DO3BUMOK MINCOUCYUNTTHAPHOCIMI (000ABAHHS KYPCI8 HA CIMUK) PIZHUX 2dly3ell 3HAHb)

® 30inblUeHHs KITbKOCMI BUOIPKOBUX OUCYUNTIIH, U0 BUKIAOAIOMbCS IHO3EMHOIO MOBOIO

® pozeumoxk soft skills (enposaodoicennss OK, cnpsamosanux Ha hopmy8anHs KOMYHIKAMUBHUX,
JI0epCbKUX, KOMAHOHUX, YIPABGIIHCOKUX, KOSHIMUBHUX MA THUUX KOMNEmeHmHOCHell)

e gnpogadicenta OK,cnpamosanux na po3eumox yughposux Komnemenmuocmeti

Kartanor € aKTyansHuMm,
30anaHcoBaHuM | He noTpedye. ..

NOCUNEHHA (haxosoro Onoxy
(BNPOBAMKEHHA HOBMX BY3bKOC. .

PO3BUTOK MD¥ANCUMNNIHAPHOCTI

8 (66,7 %)

7 P —1(8,3 %)
([04aBaHHA KypCiB Ha CTUKY pi...
30INbLUEHHA KINLKOCTI BUDIPKOBUX 1(83%)
AWNCLMMNIH, WO BUKNAZATLCA I... i
po3auTok soft skills | 1(83%)
(BnpoeamxeHHs OK, cnpAMOoEa. ..
snposamkeHHA OK, | 1(83%)

CNPAMOBAHUX Ha PO3BMTOK LK. ..

n 2 A A Q



6. [Ipono3uiii IKMX CTEUKroJiJIepiB BPaxOBYIOThCA il Yac MOHITOpUHTY Ta neperisgy OIT?
(MOJHBI IEKIJIbKA BapiaHTIB BIAIOBiIEH)

Bapianmu sionosioeii:

e pobomoodasyi (nomenyitini po6omMooasyi)

® aKademiuHa CNiIbHOMA IHWUX 3aK1A0I8 8ULLOT OC8IMU

® uicyesi opeaHu 61a0U ma OpeaHu Micyego20 camospsO0yeanHs
o gunycknuxu OI1

® 3000ys8aui uujoi oceimu

®  HAYKOBO-NEO0a202iuHi Npayi6HUKYU ma cnispooOimHuKu

® 2apanm 0C8IMHbOI Npocpamu

® aominicmpayis yHigepcumemy

poTOTOO&EUI (MOTeHLUIAHI podo... 12 (100 %)

11 (91,7 %)

aKafeMiMHE CINEHOTE IHLWWE 3.,
MICLIEE] OpraqW ENagn Ta opraH...
EWNYCKHUEM OT 11 (91,7 %)

3n0Gyeadi BULLOT OCEITK 11 (91,7 %)
HayK0B0-NEeqaroriyHi NpauieHne.
FapaHT OCBITHROT NpOrpamMM
aamiHICTpaUin yHisepouTeTy

0,0 25 5,0 75 10,0 125

7. OOGepith crmocoOM, 3a TOTIOMOTOI0 SKUX BW 0coOHCTO moiydaeTecss A0 TMPOIeCy
MPUAHATTS PillIeHb MIOJ0 BJAOCKOHAJIEHHS 3MICTOBOI ckianoBoi OIl (MoxIMBI AeKiIbKa
BapiaHTIB BIAMOBIACH):

Bapianmu sionosioeti:

. poboma y cknadi npoekmuoi/pooouoi epynu Oll (be3nocepedns pozpodka ma pedazysamms
3micmy npozpami)

. NnoOauHs  OQIYItIHUX — CYHCOOBUX — 3ANUCOK/NPONO3uyill  Ha 3acioaHHs Kageopu 3a
pe3yivmamamu nepeaiady 61ACHUX OCEIMHIX KOMNOHEHMI8

. be3nocepeons komymikayia 3 eapanmom OIl w000 6npoeaddiceHns HOBUX meM, Memoois
HA84aHHs b0 IHCMpPYMeHmis

o yuacmo y nyoniunux obeosopennsx npoekmy Ol (peyenzysanns, ¢hokyc-epynu, kpyeni cmonu)

o BHECEeHHs Npono3uUYili uepe3 CUCMEMY GHYMPIUHBLO2O MOHIMOPUH2Y —(AHKEemYBaHHs

gukaadauie uwjo0o saxocmi smicmy OII)
®  yuacme y CRIIbHUX 3yCMPIYax 3 pooomooasysamu

poboTa y cknagi NpoeEKTHOI/
poGouyoi rpynu O (Geanocepe. ..
noaaxsHA oILinHNX cnyX00BKx
3anMcoxK/npono3unLin Ha 2aciga. ..
DeanocepeaHA KOMYHIKaUiA 3
rapaHTom O WOoA0 BNpoBamX. ..
yYacTb y nyonidHux
oOroeopeHHAxX npoekTy O (pe...
BHECEHHA NPONO3MLi Yepes
CUCTEMY BHYTPILLHLOr0 MOHITO. ..
Y4YacTb y CNINbHUX 3yCTpivax 3
poGoTogasuAMM

—5 (41,7 %)

10 (83,3 %)

—5 (41,7 %)

6 (50 %)



8. 3a nomomorow SKUX IHCTPYMEHTIB Bu 3ailiCHIOETE MOHITOPHHI JyMOK 3A400yBauiB BUIIOi
OCBITH III0JI0 aKTYaJbHOCTI 3MicTy Bamoi HaB4aabHOI AUCIUIUIIHK Ta il BHECKY B JIOCATHEHHS
nporpaMHux pe3ynabTarie HaBuaHHs (ITPH) 3a miero OII? (MoxumBiI JeKiTbKa BapiaHTIB
BIJIMOBI/ICH )

Bapianmu sionosioeti:

® cucmemamuyne aHOHIMHe AHKemy8anHs 3000y6a4i6 3a pe3yibmamam 6UEYEHH s
OUCYUNIIHU

® onepamusHe ONUMYBaHHs 6€3n0CePEOHbO Y NPOYeCt BUKIAOAHHS Ol KOPUSYBAHHSL
mem 4y Memooie HAGUAHHSL

®  3ayyueHHs NPeOCMABHUKIE CIYOeHMCmMEa 00 (haxoeux OUCKYCIll Wo0O0 OHOBIEHHS
smicmy OIl na 3acioannsax kageopu

® awuaniz pezyrbmamie 6ecio ma KoHcyaibmayiu (iHOUugioyanbHux abo epynosux) wooo
CKAAOHOCMI YU NPAKMU4HOI YiHHOCMI Mamepiany

® guxopucmauHs yugpoesux incmpymenmie (onumysanusn 6 Moodle, Google Forms,
MeceHOdHcepax) Oisi WeUOK020 300py NPONO3uYilt WoOo HaANOBHEHHS KYPCY

CMCTEMETHUHE SHOHIMHE
aHEeTYEaHHA 3000yEaYis 38 pe...

oreparveHe ONWTYEaHHA
GeznocepeHL0 ¥ NpoLUec BUK. .

3ANYYSHHA NPEACTAEHUKE
CTYEHTCTEA 00 (haxoBux ANCK...

adaniz pezynerarie Gecig Ta
KOHCYMETALIA (HOMBIOYaNsHM. .

BHEODWCTAHHA LNDPOEMX
IHCTPYMEHTIE (ONUTYEaHHA B M.

9. V sxwuii criocid Bu 3abe3neuyere 00’ €KTUBHICTH OIIHIOBAHHS PE3YJIbTATIB HABUAHHS
3100yBauiB BuIoi ocBitu B Meskax OIT/OK mig yac migcyMKOBOTO KOHTPOJIO?

Bapianmu sionosioeti:

®  0OoMpUMAaHHs NPoYeoyp KOHMPOIO Pe3yIbmamie Ha8UaHHs.

e Oicea ma 3po3ymina npoyedypa OCKapI*CeHHs (anenayii) pe3yibmamie KOHmMpoio

®  ONpUNIOOHEHHs YImKUX ma 0emanizoeanux kpumepiie oyinosanna y PII oucyunninu 0o
noYamKy Ha64aHHs

®  3a0e3neyeHHs PIGHUX YMOB NPOBEOeHHs KOHMPOIbHUX 3axX00i6 OJis 8Cix 3000y8auia 6e3
BUHSAMKY

®  GUKOPUCMAHHSA ABMOMAMU308AHUX CUCTEM MeCMY8anHs (Hanpukiao, niamgopmu
Moodle), wo euknrouaroms 6niue UKIAOAYA HA Pe3YIbMAm

®  3anyueHHs 306HIUHIX eK3aMeHamopie abo npoghecionanie-npakmuxie 00 OYiHIOBAHHS
pe3yibmamie Hag4aHHs.

®  pecyiapHA eKchnepmu3a eK3ameHayiuHux Oiiemie ma mecmie Ha 8i0NOGIOHICMb 3MICIY
OK ma IIPH

o [Hwe



[OTPUMAHHA NPOUENYD KOHTPO... 10 (83,3 %)

[DicBa Ta 2po2yming npouenypa...
ONPHMHLHEHHR YiTKUK T3 JeTa...
3a0e3neyYeHHA PIBHUE YMOE Np.. 10(83,3 %)
BMKOPWCTAHHA BETOMATHI0BAH. ..

3aMYyYeHHA J0BHILLHIX eK3aMEH...

[ErynApHa exkcrepTuaa eKsame. ..

10. SIxi IHCTUTYIIIHI TPOIETypH BUKOPUCTOBYIOTHCS sl (hOpMyBaHHSI TOOPOYECHOTO
aKaJeMIYHOTO CEPEOBUINA B YHIBEPCUTET] (MOXKIIMBI JEKUIbKA BapiaHTIB BIAMOBIAEH):

Bapianmu sionosioeti:

® 3a0e3neuenHss NOGHOI Npo3opocmi ma OOCMYNHOCMI JOKAIbHOI HOpMamueHoi 0a3u
(Ilonooicennsi npo cucmemy akademiunoi 0obpouecHocmi) ma 0008 °A3K08020 O3HAUOMAEHHS
YUACHUKIE OCEIMHbO20 Npoyecy

e nionucanns [exnapayii yuacHuka oceimmnb020 npoyecy uwo0o OOMpPUMAHHA AKAOeMIYHOI
dobpouecHocmi

® NPOBEOEeHHs CUCEeMAMUYHOI NPOCEIMHUYLKOI pobomu wo0o po3 sICHeHHA NPUHYUNIE
akademiuHoi emuKu ma HOpm 3aKOHO0A8Ccmeda

® axmueHa yuacms 3000yeauie y pooomi poxyc-epyn 3000y8auie euwoi oceimu i3
3abe3neuenHs AKOCMI 0C8IMHbOI OIIbHOCMI Ma IKOCMI U0l 0c8imu

® GUKOPUCMAHHA CNeYiani3o8aHux NpocpamHux 3acodié 01 eepuikayii opucinaibHoCmi
8CbO20 HABYANLHO2O MA HAYKOBO20 KOHMEHMY 6NPOBAOINCEHHS MEXAHI3MI8 «be3neunozo
NOBIOOMAEHHSY NPO BUNAOKU MUCKY ADO NOPYULEHb AKAOeMIUYHOT emuKu

® HaseHicmb 0i€80i Npoyeoypu peacy8aHHs HA GUABIEHI (dakmu HedoOpPoYeCcHOCmi
3ACMOCYB8AHHS CNPABEOIUBUX CAHKYIU 00 NOPYULHUKIG 32I0HO 3 6HYMPIUHIMU NOJONCEHHAMU

2a0ezneyeHHA NOBHOI NpO20PO0... 10(83,3 %)

NiANKMcaHHA Oeknapauil yYacH . .. 11 (91,7 %)
NpOSe0eHHA CMCTEMETHYHOI Np.... 10(83,3 %)
BKTWEHA y4acTe 3qodyeadis v p...
EMEODWCTAHHA CleUianizosaHm. ..
ENpOBaIKEHHA MEXaHIZMIB «De. .
HaABHICTE OIEBOT NpoUenypu p...

0,0 25 50 75 10,0 125



11. Hackinbku edexkTuBHOIO, Ha Bamy aymKy, € peani3amis TMOJITHKH —aKaJeMidHO1
nobpouecHocti Ha OIl momo 3amoOiraHHs CydyacHHM pHU3MKaM (HEHOMYIICHHS CHUCYBaHHS,
3aMo3u4eHb 4yXKUX poOir, HecankuioHoBaHoro Bukopuctanus LI, danscudikamniii pesynpraris
JOCTIDKEHB TOIO)? (3a wkanoio 6i0 1 0o 5 banis, de 1—nuzvxuti, 2—nudicuutl 3a cepeduii, 3 —
cepeoHitl, 4 — sucokutl, 5 — Oyace UCOKULL)

@1
@2
[ I
@4
@5

12. UYm BBaxkaere Bwm, 10 y4YaCHWKH OCBITHBOIO TIPOIECY B YHIBEPCHUTETI 3arajiom
JEMOHCTPYIOTh TOOPOYECHY MOBEIIHKY?

P Tax

P Hi

& He vy noeHiA mipi
@ Baxxo BignosicTi

13. ki cximagoBi Bamoi mnpodeciiiHoi AisTbHOCTI MiATBEPIKYIOTH Bairy BIANOBIIHICTH
OCBITHROMY KOMITOHEHTY 3TiJIHO 3 BUMOTaMH 3aKOHOJIABCTBA Ta aKaJeMIYHOI J0OPOYECHOCT?

Bapianmu 6ionoeioi:

®  HaseHicMb 8I0N0GIOHOI OA30601 OCEIMU MA HAYKOBO2O CMYNEHS/EUEHO20 36 AHHS.

® CcucmemMamudHa HAYKO8A AKMUBHICIb 30 3MICIOM

®  KepisHUYmMeEo HaAyKo8ow pobomoio 3000y8ayis

® HasgHicmb 00C8i0y npogeciinoi disibHoCmi 3a 8iON0BIOHUM paxom

®  NPOXOOICEHHS MINCHAPOOHO20/BIMUUSHAHO20 (hAX08020 CMAICYBAHHS 3A IMICIOM
® yuacmo y MIdHCHAPOOHUX OCEIMHIX YU HAYKOGUX NPOEKMAX

® 0Oe30ocanHa akademiuHa penymayis



HaAEHICTE BignosigHOI Cazoeoi... 11(91,7 %)
CHCTEMETMUYHA HaYKOBE BKTUEH. ..
KEPBHULITBO HAYKOBOH podoTo. .
HaREHICTL A0CBIOY npodecidHo.... 10 (83,3 %)
NPOX0I¥EHHA MI#¥HapOOHOMO/EI. ..

YUYACTL Y Mi¥HAPOAHWY OCBITHIL. .

DeanoraHHa akagemidHa penyT...

0.0 25 50 75 10,0 125

14. Uu pocraTHROIO € MarepialbHO-TeXHIYHA 0a3a it (OpPMyBaHHS KOMIICTCHTHOCTEH Ta
MPOrpaMHUX pe3yJIbTaTiB HABYaHHS, 110 NepedadeHi AMCIUILTIHOKO, sIKy By Bukmagaere Ha miit OI1?

@ [oCTaTHLOK
@ YACTEOBO A0CTATHROM
) HeOOCTATHLOM Ta NOTPeSYE OHOEMEHHA

15. ki cxknagauku iHpopmariiinoro 3abe3neuennss OIl moTpelyroTh yaOCKOHAICHHS/
MOKpaIIECHHSA?

iHdhopmavia npo O Ha caiTi
kamenpu yHisepoUTeTy

HOpMAaTHEHA Daza XHY 5 (41,7 %)
iHopMaUidHa cucTema XHY
HCTHTYLIRHUA penosuTapin XHY

aocTyn Ao 9a3 gaHux 7 (583 %)



16. ki CKIaIHUKA HaBYAIBHO-METOJIUYHOTO 3a0E3MEYCHHS MOTPEOYIOTh 3MICTOBHOTO
OHOBJICHHS JJisi TapanTyBaHHs nocsrHeHHs [IPH ta 3a0e3nedeHHs] BUCOKOT SIKOCT1 BHKJIAJaHHS
Bamux muctuminy mexax OI1? (mooiciuei dexinoka sapianmis gionosioeii)

Bapianmu sionosioeii:

®  poOOUI NpocpamMu HABUANLHUX OUCYUNTIIH

®  npocpamu NPaxKmux

® Memoouune 3ab6e3neueHts Kypco8o2o/OUniomMHO20 NPOEKMY8AHHS

®  HANOGHEHHs MOOYIbHO20 cepedosuia Ol HAGUAHMHS

® Memoouuni pekomenoayii 0o eusuenns OK, nasuanvhi nocionuxu ma niopyyHuKu
e yamepianu 0151 camocmitunoi pobomu 3000y6auie

® jHwe

pododl Nporpami HABYANEHKE. .
NporpamMu NpakTig

METOOMYHE 3a083NeUeHHA kypC...
HANOBHEHHA MOOYNEHOO CEpe. ..
METOOMUHI peroMeHZalil oo Bu... 4(33,3 %)

MaTepian ANA CAMOCTIAHOT po....

HLwe




	4. Чи вважаєте Ви структуру ОП цілісною, де кожен освітній компонент (ОК) працює на реалізацію мети програми, не допускаючи при цьому невиправданого дублювання змісту між різними ОК?
	5. Які напрями оновлення Каталогу вибіркових дисциплін Ви вважаєте найбільш пріоритетним для цієї ОП? (можливі декілька варіантів відповідей):
	6. Пропозиції яких стейкголдерів враховуються під час моніторингу та перегляду ОП? (можливі декілька варіантів відповідей)
	7. Оберіть способи, за допомогою яких Ви особисто долучаєтеся до процесу прийняття рішень щодо вдосконалення змістової складової ОП (можливі декілька варіантів відповідей):
	8. За допомогою яких інструментів Ви здійснюєте моніторинг думок здобувачів вищої освіти щодо актуальності змісту Вашої навчальної дисципліни та її внеску в досягнення програмних результатів навчання (ПРН) за цією ОП? (можливі декілька варіантів відпо...
	9. У який спосіб Ви забезпечуєте об’єктивність оцінювання результатів навчання здобувачів вищої освіти в межах ОП/ОК під час підсумкового контролю?
	10. Які інституційні процедури використовуються для формування доброчесного академічного середовища в університеті (можливі декілька варіантів відповідей):
	12. Чи вважаєте Ви, що учасники освітнього процесу в університеті загалом демонструють доброчесну поведінку?
	13. Які складові Вашої професійної діяльності підтверджують Вашу відповідність освітньому компоненту згідно з вимогами законодавства та академічної доброчесності?
	14. Чи достатньою є матеріально-технічна база для формування компетентностей та програмних результатів навчання, що передбачені дисципліною, яку Ви викладаєте на цій ОП?
	15. Які складники інформаційного забезпечення ОП потребують удосконалення/ покращення?
	16. Які складники навчально-методичного забезпечення потребують змістовного оновлення для гарантування досягнення ПРН та забезпечення високої якості викладання Ваших дисципліну межах ОП?(можливі декілька варіантів відповідей)

